
目標管理（案）　　平成　　年度

Ⅰ．会社方針に対する目標
（難易度） 自己評価 上司評価
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目標管理
総合評価 Ｓ・Ａ・Ｂ・Ｃ・Ｄ

氏名 所属 等級 役職

○○　○○ ○○ ○等級

設定目標 具体的な計画・実行策 結果実績及びプロセス実績

自己評価 上司コメント


